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KLASA:  

URBROJ:  

 

Zagreb,  

 

 

 

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA 

 

 

 

PREDMET: Konačni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o pravima i 

dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru (predlagatelj: Klub zastupnika 

Mosta nezavisnih lista u Hrvatskome saboru) 

 - mišljenje i amandmani Vlade 

 

VEZA: Pismo Hrvatskoga sabora, KLASE: 023-03/16-01/02, URBROJA: 65-17-11, od 

15. veljače 2017. godine 

 

 

  Na temelju članka 122. stavka 2. Poslovnika Hrvatskoga sabora („Narodne 

novine“, broj 81/13 i 113/16), Vlada Republike Hrvatske o Konačnom prijedlogu zakona o 

izmjenama i dopunama Zakona o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru 

(predlagatelj: Klub zastupnika Mosta nezavisnih lista u Hrvatskome saboru), daje sljedeće 

 

M I Š L J E N J E 

 

 

  Vlada Republike Hrvatske se ne protivi donošenju predloženog zakona, koji je 

podnio Klub zastupnika Mosta nezavisnih lista u Hrvatskome saboru, s tim da Vlada predlaže 

da se izvrše odgovarajuće izmjene i dopune predloženog teksta, kako slijedi: 

 

  U članku 1. u uvodnoj rečenici Konačnog prijedloga zakona, u dijelu kojim se u 

Zakonu o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru („Narodne novine“, broj 55/00, 

107/01, 86/09, 91/10, 49/11, 12/12 i 102/14 – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, u 

daljnjem tekstu: Zakon) mijenja članak 5., potrebno je dopuniti pravne izvore u kojima je 

objavljen navedeni Zakon dodavanjem „Narodnih novina“ broj 12/12, u kojima je objavljen 

Zakon o izmjenama Zakona o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru. 

 

  U članku 2. Konačnog prijedloga zakona, u dijelu kojim se u Zakonu dodaje 

članak 5.a podstavci 4. i 5., prestanak prava na naknadu plaće nakon prestanka obnašanja 

zastupničke dužnosti potrebno je vezati uz činjenicu rasporeda zastupnika kojem je prestalo 

obnašanje zastupničke dužnosti na temelju sklopljenog sporazuma o povratku na rad kod 

ranijeg poslodavca, odnosno uz činjenicu povratka na rad na temelju ugovora o povratku na rad 
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kod ranijeg poslodavca, a ne uz činjenicu postojanja prava na sklapanje tog sporazuma odnosno 

ugovora, obzirom na mogućnost da to pravo ne bude ostvareno. 

 

  U članku 3. u uvodnoj rečenici Konačnog prijedloga zakona, u dijelu kojim se u 

Zakonu dodaje članak 6.a, iza riječi: „dodaje se“ potrebno je brisati riječ: „novi“, budući da 

važeći Zakon ne sadrži članak 6.a. 

 

  U članku 4. Konačnog prijedloga zakona, kojim se u Zakonu dodaju članci 8.a i 

8.b, potrebno je propisati drugačiji rok za podnošenje zahtjeva o povratku na rad nakon 

obnašanja zastupničke dužnosti. U navedenoj odredbi također je potrebno propisati rok u kojem 

će bivši poslodavac donijeti odluku o rasporedu odnosno o povratku na rad zastupnika kojem 

je prestalo obnašanje zastupničke dužnosti, te propisati pravo na naknadu nakon prestanka 

obnašanja zastupničke dužnosti do rasporeda, odnosno povratka na rad na poslove koje je 

zastupnik obavljao prije obnašanja zastupničke dužnosti ili na druge odgovarajuće poslove, kao 

i u slučaju da odluka o rasporedu, odnosno povratku na rad nije donijeta u propisanom roku. 

 

U svezi s prethodnom primjedbom, u Konačnom prijedlogu zakona potrebno je 

dodati prijelaznu odredbu kojom će se propisati pravo da zastupnici koji su na dan stupanja na 

snagu ovog Zakona zatečeni u obnašanju zastupničke dužnosti sklope sporazum odnosno 

ugovor o povratku na rad kod ranijeg poslodavca nakon prestanka obnašanja zastupničke 

dužnosti. 

 

Stoga je članak 6. Konačnog prijedloga zakona potrebno izmijeniti na način da 

se istim propiše pravo zastupnicima koji su na dan stupanja na snagu novog Zakona zatečeni u 

obnašanju zastupničke dužnosti da sklope sporazum odnosno ugovor o povratku na rad kod 

ranijeg poslodavca nakon prestanka obnašanja zastupničke dužnosti, dok je sadašnje odredbe 

tog članka potrebno brisati, budući da su iste međusobno suprotne. U ovoj je odredbi također 

potrebno propisati prestanak važenja članka 4. stavka 2. Zakona o izmjenama Zakona o 

obvezama i pravima državnih dužnosnika („Narodne novine“, broj 93/16), radi usklađivanja s 

odredbama ovog Zakona. 

 

 

  U skladu s navedenim, Vlada Republike Hrvatske, na temelju članka 85. Ustava 

Republike („Narodne novine“, broj 85/10 - pročišćeni tekst i 5/14 - Odluka Ustavnog suda 

Republike Hrvatske) i članka 196. Poslovnika Hrvatskoga sabora („Narodne novine“, broj 

81/13 i 113/16), na predmetni Konačni prijedlog zakona podnosi sljedeće 

 

 

A M A N D M A N E  

 

 

  Amandman I. 

 

  U članku 1. u uvodnoj rečenici iza broja :„49/11.“ dodaje se broj: „12/12.“. 

 

 

 

 

 

  Obrazloženje: 
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  Ovim amandmanom dopunjuju se pravni izvori u kojima je objavljen Zakon o 

pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru („Narodne novine“, broj 55/00, 107/01, 

86/09, 91/10, 49/11, 12/12 i 102/14 – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) dodavanjem 

„Narodnih novina“ broj 12/12, u kojima je objavljen Zakon o izmjenama Zakona o pravima i 

dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru. 

 

  Amandman II. 

 

  U članku 2. u dodanom članku 5.a podstavku 4. riječi: „koji na temelju 

sporazuma iz članka 8.a ovoga Zakona ima pravo rasporeda, odnosno povratka na rad“ 

zamjenjuju se riječima: „koji je na temelju sporazuma iz članka 8.a ovoga Zakona raspoređen, 

odnosno vraćen na rad“. 

 

  U podstavku 5. istog članka riječi: „koji na temelju ugovora iz članka 8.b ovoga 

Zakona sklopi ugovor s bivšim poslodavcem, o povratku“ zamjenjuju se riječima: „koji je na 

temelju ugovora iz članka 8.b ovoga Zakona vraćen na rad“. 

 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom se prestanak prava na naknadu plaće nakon prestanka 

obnašanja zastupničke dužnosti povezuje s činjenicom rasporeda zastupnika kojem je prestalo 

obnašanje zastupničke dužnosti na temelju sklopljenog sporazuma o povratku na rad kod bivšeg 

poslodavca, odnosno uz činjenicu povratka na rad na temelju ugovora o povratku na rad kod 

bivšeg poslodavca, a ne uz činjenicu postojanja prava na sklapanje tog sporazuma odnosno 

ugovora, obzirom na mogućnost da to pravo ne bude ostvareno. 

 

Amandman III. 

 

  U članku 3. u uvodnoj rečenici riječ: „novi“ ispred riječi: „članak 6.a“ briše se. 

 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom se nomotehnički uređuje članak 3., budući da važeći Zakon 

ne sadrži članak 6.a. 

 

 

Amandman IV. 

 

U članku 4. u dodanom članku 8.a, u stavku 3. broj: „30“ zamjenjuje se brojem: 

„15“. 

 

  Iza stavka 3. dodaju se stavci 4., 5. i 6. koji glase: 

 

„Čelnik tijela, odnosno osoba ovlaštena za zastupanje u ostvarivanju prava i 

obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom, dužna je u roku od 45 dana od dana 

podnošenja zahtjeva iz stavka 3. ovoga članka donijeti odluku o rasporedu, odnosno povratku 

na rad zastupnika iz stavka 1. ovoga članka. 
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Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka nakon prestanka obnašanja zastupničke 

dužnosti do rasporeda, odnosno povratka na rad na poslove koje je obavljao prije obnašanja 

zastupničke dužnosti ili na druge odgovarajuće poslove, ima pravo na naknadu najviše do 

iznosa dviju plaća sukladno članku 5. ovoga Zakona. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka kojem čelnik tijela, odnosno osoba ovlaštena 

za zastupanje u ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom, 

nije donijela odluku o rasporedu, odnosno povratku na rad u roku iz stavka 4. ovoga članka, 

ima pravo na naknadu plaće sukladno članku 5. ovoga Zakona od dana prestanka obnašanja 
zastupničke dužnosti.“. 

 

 

U članku 4. u dodanom članku 8.b, u stavku 3. broj: „30“ zamjenjuje se brojem: 

„15“. 

 

  Iza stavka 3. dodaju se stavci 4., 5. i 6. koji glase: 

 

„Poslodavac iz stavka 1. ovoga članka dužan je u roku od 45 dana od dana 

podnošenja zahtjeva iz stavka 3. ovoga članka donijeti odluku o povratku na rad zastupnika iz 

stavka 1. ovoga članka. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka nakon prestanka obnašanja zastupničke 

dužnosti do povratka na rad kod poslodavca iz stavka 1. ovoga članka ima pravo na naknadu 

najviše do iznosa dviju plaća sukladno članku 5. ovoga Zakona. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka kojem poslodavac nije donio odluku o 

povratku na rad u roku iz stavka 4. ovoga članka ima pravo na naknadu plaće sukladno članku 

5. ovoga Zakona od dana prestanka obnašanja zastupničke dužnosti.“. 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom propisuje se rok za podnošenje zahtjeva o povratku na rad 

nakon prestanka obnašanja zastupničke dužnosti. U navedenoj odredbi također se propisuje rok 

u kojem će bivši poslodavac donijeti odluku o rasporedu odnosno o povratku na rad zastupnika 

kojem je prestalo obnašanje zastupničke dužnosti, te se propisuje pravo na naknadu nakon 

prestanka obnašanja zastupničke dužnosti do rasporeda, odnosno povratka na rad na poslove 

koje je zastupnik obavljao prije obnašanja zastupničke dužnosti ili na druge odgovarajuće 

poslove, kao i u slučaju da odluka o rasporedu, odnosno povratku na rad nije donijeta u 

propisanom roku. 

 

 

Amandman V. 

 

  Članak 6. mijenja se i glasi:  

 

„Zastupnici koji su zatečeni u obnašanju zastupničke dužnosti na dan stupanja 

na snagu ovoga Zakona, a nemaju sklopljen sporazum s čelnikom tijela, odnosno osobom 

ovlaštenom za zastupanje u ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim 

odnosom, odnosno ugovor s bivšim poslodavcem o uvjetima ostvarivanja prava rasporeda, 
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odnosno povratka na radno mjesto nakon prestanka obnašanja dužnosti, sklapaju taj sporazum 

odnosno ugovor u skladu s odredbama ovoga Zakona.“. 

 

„Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje važiti članak 4. stavak 2. 

Zakona o izmjenama Zakona o obvezama i pravima državnih dužnosnika („Narodne novine“, 

broj 93/16).“. 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom propisuje se pravo zastupnicima koji su na dan stupanja na 

snagu novog Zakona zatečeni u obnašanju zastupničke dužnosti da mogu sklopiti sporazum 

odnosno ugovor o povratku na rad kod bivšeg poslodavca nakon prestanka obnašanja 

zastupničke dužnosti. 

 

Također, ovim amandmanom propisuje se prestanak važenja članka 4. stavka 2. 

Zakona o izmjenama Zakona o obvezama i pravima državnih dužnosnika („Narodne novine“, 

broj 93/16), radi usklađivanja s odredbama ovog Zakona. 

  

 

  Za svoje predstavnike, koji će u vezi s iznesenim mišljenjem biti nazočni na 

sjednicama Hrvatskoga sabora i njegovih radnih tijela, Vlada Republike Hrvatske je odredila dr. 

sc. Ivana Kovačića, potpredsjednika Vlade Republike Hrvatske i ministra uprave, dr. sc. 

Mihovila Škaricu, državnog tajnika u Ministarstvu uprave, te Matu Ribičića, pomoćnika 

ministra uprave.  

 

 

 

  PREDSJEDNIK 

 

 

 mr. sc. Andrej Plenković 



 
 

 

Prijedlog 

 

 

 

 

KLASA:  

URBROJ:  

 

Zagreb,  

 

 

 

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA 

 

 

 

PREDMET: Konačni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o pravima i 

dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru (predlagatelj: Klub zastupnika 

Mosta nezavisnih lista u Hrvatskome saboru) 

 - mišljenje i amandmani Vlade 

 

VEZA: Pismo Hrvatskoga sabora, KLASE: 023-03/16-01/02, URBROJA: 65-17-11, 

od 15. veljače 2017. godine 

 

 

  Na temelju članka 122. stavka 2. Poslovnika Hrvatskoga sabora („Narodne 

novine“, broj 81/13 i 113/16), Vlada Republike Hrvatske o Konačnom prijedlogu zakona o 

izmjenama i dopunama Zakona o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru 

(predlagatelj: Klub zastupnika Mosta nezavisnih lista u Hrvatskome saboru), daje sljedeće 

 

M I Š L J E N J E 

 

 

  Vlada Republike Hrvatske se ne protivi donošenju predloženog zakona, koji je 

podnio Klub zastupnika Mosta nezavisnih lista u Hrvatskome saboru, s tim da Vlada predlaže 

da se izvrše odgovarajuće izmjene i dopune predloženog teksta, kako slijedi: 

 

  U članku 1. u uvodnoj rečenici Konačnog prijedloga zakona, u dijelu kojim se 

u Zakonu o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru („Narodne novine“, broj 

55/00, 107/01, 86/09, 91/10, 49/11, 12/12 i 102/14 – Odluka Ustavnog suda Republike 

Hrvatske, u daljnjem tekstu: Zakon) mijenja članak 5., potrebno je dopuniti pravne izvore u 

kojima je objavljen navedeni Zakon dodavanjem „Narodnih novina“ broj 12/12, u kojima je 

objavljen Zakon o izmjenama Zakona o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom 

saboru. 

 

  U članku 2. Konačnog prijedloga zakona, u dijelu kojim se u Zakonu dodaje 

članak 5.a podstavci 4. i 5., prestanak prava na naknadu plaće nakon prestanka obnašanja 

zastupničke dužnosti potrebno je vezati uz činjenicu rasporeda zastupnika kojem je prestalo 

obnašanje zastupničke dužnosti na temelju sklopljenog sporazuma o povratku na rad kod 

ranijeg poslodavca, odnosno uz činjenicu povratka na rad na temelju ugovora o povratku na 
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rad kod ranijeg poslodavca, a ne uz činjenicu postojanja prava na sklapanje tog sporazuma 

odnosno ugovora, obzirom na mogućnost da to pravo ne bude ostvareno. 

 

  U članku 3. u uvodnoj rečenici Konačnog prijedloga zakona, u dijelu kojim se 

u Zakonu dodaje članak 6.a, iza riječi: „dodaje se“ potrebno je brisati riječ: „novi“, budući da 

važeći Zakon ne sadrži članak 6.a. 

 

  U članku 4. Konačnog prijedloga zakona, kojim se u Zakonu dodaju članci 8.a 

i 8.b, potrebno je propisati drugačiji rok za podnošenje zahtjeva o povratku na rad nakon 

obnašanja zastupničke dužnosti. U navedenoj odredbi također je potrebno propisati rok u 

kojem će bivši poslodavac donijeti odluku o rasporedu odnosno o povratku na rad zastupnika 

kojem je prestalo obnašanje zastupničke dužnosti, te propisati pravo na naknadu nakon 

prestanka obnašanja zastupničke dužnosti do rasporeda, odnosno povratka na rad na poslove 

koje je zastupnik obavljao prije obnašanja zastupničke dužnosti ili na druge odgovarajuće 

poslove, kao i u slučaju da odluka o rasporedu, odnosno povratku na rad nije donijeta u 

propisanom roku. 

 

U svezi s prethodnom primjedbom, u Konačnom prijedlogu zakona potrebno je 

dodati prijelaznu odredbu kojom će se propisati pravo da zastupnici koji su na dan stupanja na 

snagu ovog Zakona zatečeni u obnašanju zastupničke dužnosti sklope sporazum odnosno 

ugovor o povratku na rad kod ranijeg poslodavca nakon prestanka obnašanja zastupničke 

dužnosti. 

 

Stoga je članak 6. Konačnog prijedloga zakona potrebno izmijeniti na način da 

se istim propiše pravo zastupnicima koji su na dan stupanja na snagu novog Zakona zatečeni u 

obnašanju zastupničke dužnosti da sklope sporazum odnosno ugovor o povratku na rad kod 

ranijeg poslodavca nakon prestanka obnašanja zastupničke dužnosti, dok je sadašnje odredbe 

tog članka potrebno brisati, budući da su iste međusobno suprotne. U ovoj je odredbi također 

potrebno propisati prestanak važenja članka 4. stavka 2. Zakona o izmjenama Zakona o 

obvezama i pravima državnih dužnosnika („Narodne novine“, broj 93/16), radi usklađivanja s 

odredbama ovog Zakona. 

 

 

  U skladu s navedenim, Vlada Republike Hrvatske, na temelju članka 85. 

Ustava Republike („Narodne novine“, broj 85/10 - pročišćeni tekst i 5/14 - Odluka Ustavnog 

suda Republike Hrvatske) i članka 196. Poslovnika Hrvatskoga sabora („Narodne novine“, 

broj 81/13 i 113/16), na predmetni Konačni prijedlog zakona podnosi sljedeće 

 

 

A M A N D M A N E  

 

 

  Amandman I. 

 

  U članku 1. u uvodnoj rečenici iza broja :„49/11.“ dodaje se broj: „12/12.“. 
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  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom dopunjuju se pravni izvori u kojima je objavljen Zakon o 

pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru („Narodne novine“, broj 55/00, 107/01, 

86/09, 91/10, 49/11, 12/12 i 102/14 – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) 

dodavanjem „Narodnih novina“ broj 12/12, u kojima je objavljen Zakon o izmjenama Zakona 

o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru. 

 

  Amandman II. 

 

  U članku 2. u dodanom članku 5.a podstavku 4. riječi: „koji na temelju 

sporazuma iz članka 8.a ovoga Zakona ima pravo rasporeda, odnosno povratka na rad“ 

zamjenjuju se riječima: „koji je na temelju sporazuma iz članka 8.a ovoga Zakona 

raspoređen, odnosno vraćen na rad“. 

 

  U podstavku 5. istog članka riječi: „koji na temelju ugovora iz članka 8.b 

ovoga Zakona sklopi ugovor s bivšim poslodavcem, o povratku“ zamjenjuju se riječima: „koji 

je na temelju ugovora iz članka 8.b ovoga Zakona vraćen na rad“. 

 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom se prestanak prava na naknadu plaće nakon prestanka 

obnašanja zastupničke dužnosti povezuje s činjenicom rasporeda zastupnika kojem je prestalo 

obnašanje zastupničke dužnosti na temelju sklopljenog sporazuma o povratku na rad kod 

bivšeg poslodavca, odnosno uz činjenicu povratka na rad na temelju ugovora o povratku na 

rad kod bivšeg poslodavca, a ne uz činjenicu postojanja prava na sklapanje tog sporazuma 

odnosno ugovora, obzirom na mogućnost da to pravo ne bude ostvareno. 

 

Amandman III. 

 

  U članku 3. u uvodnoj rečenici riječ: „novi“ ispred riječi: „članak 6.a“ briše se. 

 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom se nomotehnički uređuje članak 3., budući da važeći 

Zakon ne sadrži članak 6.a. 

 

 

Amandman IV. 

 

U članku 4. u dodanom članku 8.a, u stavku 3. broj: „30“ zamjenjuje se 

brojem: „15“. 

 

  Iza stavka 3. dodaju se stavci 4., 5. i 6. koji glase: 

 

„Čelnik tijela, odnosno osoba ovlaštena za zastupanje u ostvarivanju prava i 

obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom, dužna je u roku od 45 dana od dana 
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podnošenja zahtjeva iz stavka 3. ovoga članka donijeti odluku o rasporedu, odnosno povratku 

na rad zastupnika iz stavka 1. ovoga članka. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka nakon prestanka obnašanja zastupničke 

dužnosti do rasporeda, odnosno povratka na rad na poslove koje je obavljao prije obnašanja 

zastupničke dužnosti ili na druge odgovarajuće poslove, ima pravo na naknadu najviše do 

iznosa dviju plaća sukladno članku 5. ovoga Zakona. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka kojem čelnik tijela, odnosno osoba 

ovlaštena za zastupanje u ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim 

odnosom, nije donijela odluku o rasporedu, odnosno povratku na rad u roku iz stavka 4. 

ovoga članka, ima pravo na naknadu plaće sukladno članku 5. ovoga Zakona od dana 

prestanka obnašanja zastupničke dužnosti.“. 

 

 

U članku 4. u dodanom članku 8.b, u stavku 3. broj: „30“ zamjenjuje se 

brojem: „15“. 

 

  Iza stavka 3. dodaju se stavci 4., 5. i 6. koji glase: 

 

„Poslodavac iz stavka 1. ovoga članka dužan je u roku od 45 dana od dana 

podnošenja zahtjeva iz stavka 3. ovoga članka donijeti odluku o povratku na rad zastupnika iz 

stavka 1. ovoga članka. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka nakon prestanka obnašanja zastupničke 

dužnosti do povratka na rad kod poslodavca iz stavka 1. ovoga članka ima pravo na naknadu 

najviše do iznosa dviju plaća sukladno članku 5. ovoga Zakona. 

 

Zastupnik iz stavka 1. ovoga članka kojem poslodavac nije donio odluku o 

povratku na rad u roku iz stavka 4. ovoga članka ima pravo na naknadu plaće sukladno 

članku 5. ovoga Zakona od dana prestanka obnašanja zastupničke dužnosti.“. 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom propisuje se rok za podnošenje zahtjeva o povratku na rad 

nakon prestanka obnašanja zastupničke dužnosti. U navedenoj odredbi također se propisuje 

rok u kojem će bivši poslodavac donijeti odluku o rasporedu odnosno o povratku na rad 

zastupnika kojem je prestalo obnašanje zastupničke dužnosti, te se propisuje pravo na 

naknadu nakon prestanka obnašanja zastupničke dužnosti do rasporeda, odnosno povratka na 

rad na poslove koje je zastupnik obavljao prije obnašanja zastupničke dužnosti ili na druge 

odgovarajuće poslove, kao i u slučaju da odluka o rasporedu, odnosno povratku na rad nije 

donijeta u propisanom roku. 

 

 

Amandman V. 

 

  Članak 6. mijenja se i glasi:  

 

„Zastupnici koji su zatečeni u obnašanju zastupničke dužnosti na dan stupanja 

na snagu ovoga Zakona, a nemaju sklopljen sporazum s čelnikom tijela, odnosno osobom 
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ovlaštenom za zastupanje u ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim 

odnosom, odnosno ugovor s bivšim poslodavcem o uvjetima ostvarivanja prava rasporeda, 

odnosno povratka na radno mjesto nakon prestanka obnašanja dužnosti, sklapaju taj 

sporazum odnosno ugovor u skladu s odredbama ovoga Zakona.“. 

 

„Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje važiti članak 4. stavak 2. 

Zakona o izmjenama Zakona o obvezama i pravima državnih dužnosnika („Narodne novine“, 

broj 93/16).“. 

 

  Obrazloženje: 

 

  Ovim amandmanom propisuje se pravo zastupnicima koji su na dan stupanja 

na snagu novog Zakona zatečeni u obnašanju zastupničke dužnosti da mogu sklopiti 

sporazum odnosno ugovor o povratku na rad kod bivšeg poslodavca nakon prestanka 

obnašanja zastupničke dužnosti. 

 

Također, ovim amandmanom propisuje se prestanak važenja članka 4. stavka 

2. Zakona o izmjenama Zakona o obvezama i pravima državnih dužnosnika („Narodne 

novine“, broj 93/16), radi usklađivanja s odredbama ovog Zakona. 

  

 

  Za svoje predstavnike, koji će u vezi s iznesenim mišljenjem i amandmanima biti 

nazočni na sjednicama Hrvatskoga sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila dr. sc. Ivana 

Kovačića, potpredsjednika Vlade Republike Hrvatske i ministra uprave, dr. sc. Mihovila 

Škaricu, državnog tajnika u Ministarstvu uprave, te Matu Ribičića, pomoćnika ministra 

uprave.  

 

 

 

  PREDSJEDNIK 

 

 

 mr. sc. Andrej Plenković 


